
ประกาศคณะกรรมการสงเสริมการลงทุน
ที่  ๖ / ๒๕๔๗

เรื่อง   การปรับปรุงนโยบายสงเสริมการลงทุนเพื่อพัฒนาทักษะ  เทคโนโลยี  และนวัตกรรม
(SKILL, TECHNOLOGY & INNOVATION – STI)

----------------------
เพ่ือสนับสนุนใหอุตสาหกรรมของประเทศมีการพัฒนาดาน  STI มากข้ึน อันจะสงผลให

เปนการเพิ่มขีดความสามารถในการแขงขันของประเทศและสอดคลองกับยุทธศาสตรการสงเสริม     
การลงทุนในรูป  Cluster

อาศัยอํ านาจตามความในมาตรา  ๑๖  และมาตรา  ๓๑ วรรคสอง  แหงพระราชบัญญัติ    
สงเสริมการลงทุน  พ.ศ.  ๒๕๒๐  ซ่ึงแกไขเพ่ิมเติมโดยพระราชบัญญัติสงเสริมการลงทุน (ฉบับที่ ๓)  
พ.ศ. ๒๕๔๔ คณะกรรมการสงเสริมการลงทุนจึงยกเลิกประกาศคณะกรรมการสงเสริมการลงทุนที่  
๑/๒๕๔๗  และประกาศคณะกรรมการสงเสริมการลงทุนที่  ๔/๒๕๔๗  และออกประกาศดังตอไปนี้

๑.  กํ าหนดใหทุกประเภทกิจการที่อยูในขายใหการสงเสริมการลงทุน  ตามประกาศคณะ
กรรมการสงเสริมการลงทุน ที่ ๒/๒๕๔๓ ใหไดรับสิทธิและประโยชนตามหลักเกณฑการใหการสงเสริม
เพ่ือพัฒนาทักษะ  เทคโนโลยี และนวัตกรรม (SKILL, TECHNOLOGY & INNOVATION – STI)  
ยกเวนกิจการที่คณะกรรมการไดประกาศกํ าหนดไปเปนอยางอื่นใหไดรับสิทธิและประโยชนเปนพิเศษ
ตางหากจากประกาศฉบับนี้

๒.  จัดใหกิจการตามขอ ๑. เปนกิจการที่มีความสํ าคัญและเปนประโยชนตอประเทศเปน
พิเศษ  โดยไมกํ าหนดสัดสวนภาษีเงินไดนิติบุคคลที่ไดรับยกเวนตามมาตรา  ๓๑ วรรคสอง  โดยมีหลัก
เกณฑและเง่ือนไขดังนี้

      ๒.๑  จะตองดํ าเนินการตามขอ ๒.๑.๑ – ๒.๑.๔  ขอใดขอหนึ่ง  และใหไดรับสิทธิ
และประโยชนยกเวนภาษีเงินไดนิติบุคคลเพิ่มเติมจากเกณฑปกติอีกกรณีละ ๑ ป แตรวมแลวไมเกิน    
๘  ป  ใน  ๔ กรณี  ดังนี้

  ๒.๑.๑  มีคาใชจายวิจัยและพัฒนาหรือออกแบบไมนอยกวารอยละ
      ๑ - ๒ ของยอดขายตอปโดยถัวเฉลี่ย   ในระยะ  ๓ ปแรก
  ๒.๑.๒  มีการจางบุคลากรที่สํ าเร็จการศึกษาระดับปริญญาตรีข้ึนไป
     ดานวิทยาศาสตร   หรือสาขาที่เกี่ยวของกับเทคโนโลยีการ

   วิจัยพัฒนา  หรือการออกแบบ  ไมนอยกวารอยละ ๑ - ๕
   ของจํ านวนแรงงานทั้งหมด ในระยะ ๓ ปแรก



- ๒ -

 ๒.๑.๓  มีสัดสวนคาใชจายในดานฝกอบรมบุคลากรไทยเทียบกับคา
  ใชจายเงินเดือนและคาจาง (Payroll) ไมนอยกวารอยละ  ๑
  ในระยะ ๓ ปแรก

 ๒.๑.๔  มีคาใชจายในการพัฒนาขีดความสามารถของผูรับชวงผลิตไทย
  หรือ   คาใชจายในการสนับสนุนสถาบันการศึกษาที่เกี่ยวของ
  ไมนอยกวารอยละ ๑  ของยอดขายตอปโดยถัวเฉลี่ย ในระยะ
   ๓   ปแรก

๒.๒   จะไดรับสิทธิและประโยชนยกเวนอากรขาเขาเครื่องจักรทุกเขต หากมีคุณสมบัติ
ในกรณีใดกรณีหนึ่ง  ตามขอ ๒.๑.๑ – ๒.๑.๔

๒.๓ มอบอํ านาจใหคณะอนุกรรมการพิจารณาโครงการเปนผูพิจารณาใหความ   
เห็นชอบสํ าหรับการกํ าหนดดัชนีช้ีวัดประโยชนของแตละโครงการ

๓.  กํ าหนดใหกิจการที่สงเสริมการพัฒนา   STI   โดยตรง  ๘  ประเภทเปนกิจการที่มี  
ความสํ าคัญและเปนประโยชนตอประเทศเปนพิเศษ โดยไมกํ าหนดสัดสวนภาษีเงินไดนิติบุคคลที่ยกเวน
ตามมาตรา ๓๑ วรรคสอง  และใหไดรับยกเวนอากรขาเขาเครื่องจักรและยกเวนภาษีเงินไดนิติบุคคล
เปนเวลา ๘ ป  ไมวาจะต้ังในเขตใด  ดังนี้

(๑)  กิจการผลิตเวชภัณฑหรืออุปกรณทางการแพทย    (ประเภท  ๓.๙)
      (๒)  กิจการผลิตเครื่องมือวิทยาศาสตร   (ประเภท  ๓.๑๔)
      (๓)  กิจการผลิตหรือซอมอากาศยาน  รวมทั้งช้ินสวน      (ประเภท  ๔.๗)

       อุปกรณหรือเครื่องใชบนอากาศยาน
      (๔)  กิจการออกแบบทางอิเล็กทรอนิกส   (ประเภท  ๕.๗)

                     (๕)  กิจการวิจัยและพัฒนา    (ประเภท  ๗.๑๒)
(๖)  กิจการบริการทดสอบทางวิทยาศาสตร     (ประเภท  ๗.๑๓)
(๗)  กิจการบริการสอบเทียบมาตรฐาน(CALIBRATION)   (ประเภท  ๗.๑๔)
(๘)  กิจการพัฒนาทรัพยากรมนุษย     (ประเภท  ๗.๑๕)

ทั้งนี้  รายไดจากการจํ าหนายหรือการใหบริการอันเปนผลงานที่เกี่ยวกับกิจการที่ไดรับ   
การสงเสริมโดยตรงหรือนํ าไปผลิตตอในเชิงพาณิชย  ไมวาจะผลิตเองหรือวาจางผูอื่นผลิต ถือเปน   
รายไดที่ไดรับการสงเสริม



- ๓ -

๔. โครงการลงทุนในกิจการตามนโยบายสงเสริมการลงทุนเพื่อพัฒนาทักษะ  เทคโนโลยี   
และนวัตกรรม   (SKILL, TECHNOLOGY & INNOVATION – STI)  ที่ไดรับอนุมัติใหการสงเสริม
ไปแลวแตยังไมมีรายได  สามารถขอรับสิทธิและประโยชนเพ่ิมเติมตามหลักเกณฑนี้ได

๕. วิธีการพิจารณาและตรวจสอบเงื่อนไขเกี่ยวกับการจางบุคลากรที่สํ าเร็จการศึกษาระดับ
ปริญญาตรีข้ึนไปตามขอ ๒.๑.๒  และเง่ือนไขเกี่ยวกับสัดสวนคาใชจายดานฝกอบรมบุคลากรไทย     
ตามขอ   ๒.๑.๓   จะพิจารณาในภาพรวมของบริษัทมิใชตามโครงการที่ขอรับการสงเสริม

๖. โครงการลงทุนในกิจการตามนโยบายสงเสริมการลงทุนเพื่อพัฒนาทักษะ เทคโนโลยี   
และนวัตกรรม   (SKILL, TECHNOLOGY & INNOVATION – STI)  ที่ไมประสงคจะขอรับสิทธิ
และประโยชนตามนโยบายนี้  ใหไดรับสิทธิและประโยชนตามหลักเกณฑประกาศคณะกรรมการสงเสริม
การลงทุนที่  ๑/๒๕๔๓

ทั้งนี้    ต้ังแตวันที่   ๓   มีนาคม   พ.ศ.   ๒๕๔๗   เปนตนไป

ประกาศ   ณ   วันที่   ๖   พฤษภาคม  พ.ศ.  ๒๕๔๗

       พลเอก

       (ชวลิต    ยงใจยุทธ)
             รองนายกรัฐมนตรี
            ปฏิบัติหนาที่ประธานกรรมการ
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